
Organisatorische	Rahmenbedingungen	–	Prak6kum	
Modell	2	(16	WOCHEN	=	90	PRAXISTAGE/DUALISIERTE	FORM)	
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DIE	SCHÜLER	WERDEN	IM	1.	JAHR	ZUNÄCHST	BESCHULT.		

BERUFLICHES	BASISKOMPETENZEN	WERDEN	VERMITTELT:	Grundlegende	Informa/onen	über	die	Berufs-	
und	Arbeitswelt	mit	Hilfe	angeleiteter	Recherche	ausgewertet.	
Tä/gkeitsbereiche,	Stellen-	und	Ausbildungsangebote	regionaler	Unternehmen	untersucht.	
Berufliches	kaufmännisches	Selbstverständnis	entwickelt,	um	sich	erfolgreich	zu	bewerben	(siehe	auch	
Jobbörsen,	Bewerbungsdokumente,	Online-	Bewerbung).		

IM	2.HALBJAHR	DER	UNTERSTUFE	BEGINNT	DIE	PRAXISPHASE.		
DIE	SCHÜLER	WERDEN	DIE	NÄCHSTEN	12	MONATE	JEWEILS	2	TAGE	DIE	WOCHE	IM	BETRIEB	SEIN.	

IM	2.	JAHR	BLEIBT	DER	PRÜFUNGSZEITRAUM	FREI	VON	PRAXISTAGEN,	SO	DASS	ZEITRESERVEN	FÜR	DIE	
DURCHFÜHRUNG	DER	PRÜFUNGEN	BESTEHEN.	

JEWEILS	2	TAGE	IN	DER	SCHULWOCHE	


